
CONCORSO PUBBLICO PER
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA  C, LIVELLO BASE

1^ POSIZIONE 
 
 
 
CRITERI DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA

 
 
a) la prova scritta si articolerà in 

bando di concorso; 
 

b) la prova scritta avrà durata di 3 ore;
 

c) l’idoneità sarà conseguita avendo ottenuto una valutazione pari a 
 

d) ai fini della correzione e 
concorda di adottare i seguenti criteri per la valutazione:
 

• saranno valutate con un voto da 
profilo contenutistico o caratterizzate da

• saranno valutate con un voto da 
degli errori concettuali ed espositivi;

• saranno valutate con un voto da 
interessanti ed un buon inquadramento delle tematiche proposte, anche se affrontano in 
modo non del tutto approfondito alcuni degli aspetti trattati;

• saranno valutate con un voto da 
buono e/o ottimo delle tematiche proposte con padronanza delle materie e un più che buono 
e/o ottimo inquadramento degli argomenti trattati.

 
Il punteggio sarà graduato in relazione al maggiore o minore livello d

degli elementi oggetto di valutazione.
 
Nella graduazione del punteggio attribuito la Commissione terrà, altresì, conto della proprietà di 

linguaggio, della correttezza terminologica, della sinteticità, della chiarezza e della 
espositiva. 

 
Il voto finale, espresso in trentesimi, sarà dato dalla sommatoria dei voti ottenuti nelle singole 

domande. 
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PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA  C, LIVELLO BASE

IZIONE  RETRIBUTIVA,  A TEMPO INDETERMINATO

CRITERI DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SCRITTA 

la prova scritta si articolerà in n. 3 domande a risposta aperta sulle materie previste dal 

la prova scritta avrà durata di 3 ore; 

l’idoneità sarà conseguita avendo ottenuto una valutazione pari a 18/30

ai fini della correzione e della conseguente attribuzione del punteggio, la Commissione 
concorda di adottare i seguenti criteri per la valutazione: 

saranno valutate con un voto da 1 a 3 le singole risposte gravemente insufficienti sotto il 
profilo contenutistico o caratterizzate da gravissime omissioni o elusioni del quesito;
saranno valutate con un voto da 4 a 5 le singole risposte insufficienti, in rapporto alla gravità 
degli errori concettuali ed espositivi; 
saranno valutate con un voto da 6 a 7 le singole risposte che contengono elementi positivi ed 
interessanti ed un buon inquadramento delle tematiche proposte, anche se affrontano in 
modo non del tutto approfondito alcuni degli aspetti trattati; 
saranno valutate con un voto da 8 a 10 le singole risposte che denotino uno sviluppo più che 
buono e/o ottimo delle tematiche proposte con padronanza delle materie e un più che buono 
e/o ottimo inquadramento degli argomenti trattati. 

Il punteggio sarà graduato in relazione al maggiore o minore livello di sussistenza nell’elaborato 
degli elementi oggetto di valutazione. 

Nella graduazione del punteggio attribuito la Commissione terrà, altresì, conto della proprietà di 
linguaggio, della correttezza terminologica, della sinteticità, della chiarezza e della 

Il voto finale, espresso in trentesimi, sarà dato dalla sommatoria dei voti ottenuti nelle singole 

 
 

N. 2 POSTI  DI  
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA  C, LIVELLO BASE,  

IBUTIVA,  A TEMPO INDETERMINATO 

domande a risposta aperta sulle materie previste dal 

18/30; 

della conseguente attribuzione del punteggio, la Commissione 

le singole risposte gravemente insufficienti sotto il 
gravissime omissioni o elusioni del quesito; 

le singole risposte insufficienti, in rapporto alla gravità 

le singole risposte che contengono elementi positivi ed 
interessanti ed un buon inquadramento delle tematiche proposte, anche se affrontano in 

risposte che denotino uno sviluppo più che 
buono e/o ottimo delle tematiche proposte con padronanza delle materie e un più che buono 

i sussistenza nell’elaborato 

Nella graduazione del punteggio attribuito la Commissione terrà, altresì, conto della proprietà di 
linguaggio, della correttezza terminologica, della sinteticità, della chiarezza e della coerenza 

Il voto finale, espresso in trentesimi, sarà dato dalla sommatoria dei voti ottenuti nelle singole 



CRITERI DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE 
 

a) la prova orale consisterà nella risposta a dei quesiti estratti a sorte sulle materie previste dal 
bando di concorso; 

b) le materie d’esame saranno riunite in 3 gruppi: 

gruppo A): principi di contabilità, bilancio, armonizzazione; 

gruppo B): normativa fiscale degli enti locali, compresa l’IVA e quella relativa ai sostituti         
d’imposta; 

gruppo C): ordinamento dei Comuni e delle Comunità nella provincia di Trento, attività 
contrattuale e scelta del contraente, nozioni di diritto amministrativo, diritto di 
accesso e di protezione dei dati personali,  prevenzione della corruzione e 
obblighi di trasparenza, diritti e doveri dei dipendenti pubblici. 

Ciascun gruppo di domande sarà inserito in un’apposita urna ed il candidato estrarrà i quesiti 
cui rispondere prelevando un foglietto da una delle tre urne A), B), C). 

Per la valutazione delle risposte fornite dai candidati alle domande estratte sono individuati i 
seguenti criteri di valutazione: 

FASCE DI 

PUNTEGGIO 

 

da 15 a 17 

 
prova non valutabile perché il candidato non risponde o prova che denota evidenti 
lacune nei contenuti di base rispetto agli argomenti trattati con errori e difficoltà 
espositiva 

 

da 18 a 20 

 
prova che dimostra qualche conoscenza degli argomenti esposti ma con 
significative lacune e/o errori, in taluni casi anche difficoltà espositiva 

 

da 21 a 23 

 
prova che denota elementi positivi, sufficiente o più che sufficiente conoscenza 
degli argomenti esposti, capacità di elaborazione personale e capacità espositiva 

 

da 24 a 26 

 
prova che denota una discreta o quasi buona conoscenza degli argomenti esposti, 
capacità di approfondimento, elaborazione personale e capacità espositiva 

 

da 27 a 28 

 
prova che denota una buona o più che buona conoscenza degli argomenti esposti, 
un’ adeguata capacità di ragionamento e capacità di argomentare rispetto ai 
contenuti trattati 

 

da 29 a 30 

 
prova che denota una quasi ottima o ottima conoscenza degli argomenti esposti e 
quasi completo sviluppo dei temi, capacità di ragionamento e capacità di 
argomentare rispetto ai contenuti  trattati 

 

 

L’idoneità alla prova orale verrà conseguita con un punteggio pari a minimo 21/30. 

La prova orale si svolgerà in forma pubblica ed avrà una durata minima di 20 minuti. 


