
TRACCIA N. 1 

 

 

1. Gli artt. 12 e 13 della L.P. 13/2007 descrivono i Piani sociali di comunità 

e i Tavoli territoriali. Il/La candidato/a illustri cos’è un piano sociale di 

comunità, le funzioni, i contenuti e i riferimenti previsti dalla normativa 

della Provincia autonoma di Trento. 

 

 

2. Il mandato di indagine socio-familiare dell’Autorità giudiziaria in ambito 

minorile: indichi il/la candidato/a quali sono le aree di approfondimento, 

quali strumenti professionali l’assistente sociale utilizza per svolgere il 

mandato e con quali obiettivi. 

 

 

3. Un Sindaco segnala al Servizio Sociale la situazione della sig.ra 

Giovanna, anziana di 76 anni, trasferitasi da qualche anno in paese di cui 

non si hanno informazioni rispetto alla rete familiare. 

Il Sindaco riferisce che un agente della polizia municipale, recatosi a 

domicilio della signora, ha rilevato che la stessa ha difficoltà di 

deambulazione e l’abitazione in cui vive è in condizioni igieniche molto 

precarie. 

Il/La candidato/a illustri modalità di presa in carico e possibili interventi 

che possono essere attivati dall’assistente sociale. 

 

 

 

 

 



PROVA ESTRATTA 

 

TRACCIA N. 2  

 

 

1. L’Unità Valutativa Multidisciplinare e il Punto Unico di Accesso: 

normativa di riferimento, composizione, obiettivi e ruolo dell’assistente 

sociale. 

 

2. Incontri di Spazio neutro: chi li decreta, iter amministrativo, 

caratteristiche. 

 

 

3. La madre settantaseienne di Mario, vedova, riporta grandi preoccupazioni 

per il futuro del figlio 36enne con invalidità del 75%. Si presenta al 

Servizio Sociale per la prima volta per riferire le sue inquietudini e la sua 

situazione e richiede l’intervento dell’Assistente Sociale. Il/La 

candidato/a illustri come si attiva l’Assistente Sociale in tale situazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

TRACCIA N. 3 

 

 

1. Il/La candidato/a illustri quanto previsto dalla normativa provinciale in 

tema di welfare per anziani, con particolare riguardo a “Spazio Argento”, 

soffermandosi sulle funzioni, gli obiettivi ed i livelli di governance. 

 

 

2. La riservatezza e il segreto professionale dell’assistente sociale. Il/La 

candidato/a definisca che cos'è il segreto professionale e ne illustri le 

caratteristiche, i limiti e le eventuali deroghe ad esso. Evidenzi inoltre gli 

obblighi e i doveri del professionista connessi alla professione, facendo 

anche riferimento al Codice Deontologico della professione. 

 

 

3. Il signor Carlo insieme alla moglie si rivolgono al Servizio sociale 

territoriale. Il loro figlio Giovanni a settembre inizierà la scuola primaria 

e le insegnanti della scuola dell’Infanzia hanno proposto alla famiglia un 

colloquio con il Servizio sociale al fine di valutare possibili interventi in 

favore dello sviluppo delle autonomie di Giovanni, anche in vista 

dell’inserimento a scuola.  

Indichi il/la candidato/a quali informazioni sia importante raccogliere per 

la valutazione della situazione, chi coinvolgere nel progetto e quali 

interventi sia possibile attivare.  

 

 


