
Cod. Proposta 2482Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

COMUNITA’ DELLA VAL DI NON
con sede in CLES

Atto del Presidente

N° 73 Del 19/09/2024

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato dell’avv. ENRICO SARTORI nellafigura professionale di Segretario generale della Comunità della Val di Non, a decorrere dal01.10.2024.

L'anno duemilaventiquattro, addì diciannove del mese di settembre alle ore 11:00 nella salariunioni presso la sede della Comunità della Val di Non,
Il Sig. Slaifer Ziller Martin, in qualità di Presidente, provvede all’esame e all’adozione delprovvedimento in oggetto.
Assiste e verbalizza il Segretario Sig. Slaifer Ziller Martin .
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Prima della trattazione del presente punto all’ordine del giorno si allontana, in quantointeressato, il Segretario generale reggente, avv. Enrico Sartori.Assume temporaneamente le funzioni di segretario della seduta il Presidente, Sig. MartinSlaifer Ziller.

IL PRESIDENTEDELLA COMUNITA’ DELLA VAL DI NON

Premesso che, con atto del Presidente della Comunità n. 100 di data 28.12.2023 èstato approvato il bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del postoa tempo pieno e indeterminato di Segretario generale di seconda classe presso la Comunitàdella Val di Non.
Accertato che, con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 9 di data 16.05.2024sono stati approvati i verbali della commissione giudicatrice del predetto concorso pubblico,nonché la relativa graduatoria finale di merito e si è proceduto alla contestuale nomina delvincitore.
Evidenziato che al primo posto della citata graduatoria finale di merito risulta collocatol’avv. Enrico Sartori, il quale ha espresso la propria disponibilità all’assunzione a tempoindeterminato, dapprima con nota di data 23.05.2024, assunta al protocollo dell’ente nellamedesima data sub n. 4994, e successivamente con nota di data 07.08.2024, assunta alprotocollo dell’ente nella medesima data sub. n. 7319-1.
Acquisita la documentazione necessaria ai fini dell’assunzione in parola.
Stabilito, quindi, di procedere all’assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pienodell’ avv. Enrico Sartori a decorrere dal 01.10.2024, nella figura professionale di Segretariogenerale della Comunità della Val di Non.
Accertato che, ai fini dell’assunzione in oggetto, ricorrono i presupposti previstidall’art. 9, comma 1-quinquies, del D.L. 24.06.2016, n. 113 (“Misure finanziarie urgenti pergli enti territoriali ed il territorio”), in ragione del fatto che: con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 29 di data 13.12.2023 è stato approvatoil bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2024-2026, la nota integrativa(bilancio armonizzato di cui all’allegato 9 del D.Lgs. 23.06.2011 n. 218) e la nota diaggiornamento al Documento Unico di Programmazione, in sigla DUP; la Banca Dati Amministrazioni Pubbliche, in sigla BDAP, ha certificato che laComunità della Val di Non in data 27.12.2023 ha completato la trasmissione deidocumenti contabili dovuti per l’esercizio 2024 fase Preventivo, pertanto risultaadempiente all’obbligo di trasmissione dei bilanci alla BDAP e non è soggetta allesanzioni, ivi incluse quelle previste dall’articolo 161, comma 4, D. Lgs. 18 agosto2000, n. 267.

 con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 10 di data 16.05.2024 è stato approvatoil rendiconto finanziario ed economico-patrimoniale per l'esercizio 2023 della
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Comunità della Val di Non; la Banca Dati Amministrazioni Pubbliche, in sigla BDAP, ha certificato che laComunità della Val di Non in data 20.05.2024 ha completato la trasmissione deidocumenti contabili dovuti per l’esercizio 2023 fase Consuntivo, pertanto risultaadempiente all’obbligo di trasmissione dei bilanci alla BDAP e non è soggetta allesanzioni, ivi incluse quelle previste dall’articolo 161, comma 4, D. Lgs. 18 agosto2000, n. 267.
Verificato come, con deliberazione della giunta provinciale n. 726 di data 28.04.2023,nell’allegato A) “Disciplina per assunzione personale dipendente dei comuni”, al punto 2.“Norme per l’assunzione di personale dipendente per i comuni con popolazione superiorea 5.000 abitanti” si cita “I Comuni con popolazione superiore a 5.000 abitanti possonoassumere purché il volume complessivo della spesa del personale dell’anno di assunzionenon superi quella del 2019 […omissis…] e con i medesimi criteri di calcolo dei Comuni conpopolazione inferiore a 5.000 abitanti”.
Considerato che, al punto 1. “Norme per l’assunzione di personale dipendente per icomuni con popolazione fino a 5.000 abitanti” della suddetta deliberazione della giuntaprovinciale, viene evidenziato che “Le assunzioni del personale delle categorie diverse dallafigura segretarile sono consentite a tutti i comuni purché il volume complessivo della spesadel personale dell’anno di assunzione non superi quella del 2019 salvo quanto di seguitospecificato […omissis…]. Sono escluse dal calcolo:- le voci di costo riferite alla figura del Segretario comunale nella considerazione che: la presente disciplina giuridica in materia assunzionale si riferisce al personalediverso dalla figura segretarile; la figura del segretario comunale, come disciplinata dal codice degli enti localiapprovato con L.R. 2/2018 e ss.mm. e dall’art. 8 ter della L.P. 27/2010, è obbligatorianell’organigramma degli enti locali stessi; le recenti riforme legislative (abrogazione delle gestioni associate obbligatorie) e lacarenza di segretari comunali, hanno comportato una forte variabilità nella presenzadi tali figure all’interno degli enti locali e di conseguenza una profonda instabilità dellaspesa in capo agli stessi, tale da renderne fuorviante il riferimento […omissis…].
Accertato che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento, che sipuò quantificare, per l’anno 2024, in complessivi euro 17.765,00= oltre agli oneri riflessi,trova copertura al capitolo 1221/10 del Bilancio di previsione 2024-2026, esercizio finanziario2024, che presenta sufficiente ed adeguata disponibilità.
Acquisito sulla presente proposta di provvedimento il parere favorevole espresso,sotto il profilo della regolarità tecnico-amministrativa e contabile, dal Responsabile delServizio finanziario.
Vista la L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.
Visto il Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvatocon L.R. 03.05.2018 n. 2 e ss.mm., e in particolare l’art. 176,

D I S P O N E
1. di assumere a tempo pieno ed indeterminato, per le motivazioni meglio esposte in
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premessa, l’avv. ENRICO SARTORI nella figura professionale di Segretario generaledella Comunità della Val di Non, con decorrenza 01.10.2024;
2. di assegnare allo stesso il trattamento economico corrispondente ai segretaricomunali e di comunità, pari ad euro 45.942,11.= su base annua, nonché laretribuzione di posizione di euro 12.080,00.= oltre ai ratei della 13^ mensilità,indennità integrativa speciale nella misura di legge ed eventuali competenze, sedovute;
3. di effettuare sugli emolumenti corrisposti le ritenute di legge e di provvedere alleprescritte assicurazioni;
4. di dare atto che la spesa prevista, per l’anno 2024, di complessivi euro 17.765,00=(oltre agli oneri riflessi), trova copertura al capitolo 1221/10 del bilancio di previsione2024-2026, esercizio finanziario 2024;
5. di comunicare l’adozione del presente provvedimento all’avv. ENRICO SARTORI;
6. di dare atto dell’immediata esecutività del presente provvedimento;
7. di pubblicare Il presente provvedimento all’albo telematico dell’ente;
8. di dare atto che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti mezzidi impugnativa: opposizione al Presidente della Comunità, entro il periodo di pubblicazione, ai sensidell’art. 183, comma 5, del Codice degli enti locali della regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2; ricorso al giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, ai sensi dell'articolo 63,comma 1, del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”. ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro il termine di 120 giorni dallapubblicazione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.
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Verbale letto, approvato e sottoscritto

Presidente SegretarioMartin Slaifer ZillerDocumento firmato digitalmente(ai sensi D.Lgs 07/03/2005 n.82)
Slaifer Ziller MartinDocumento firmato digitalmente(ai sensi D.Lgs 07/03/2005 n.82)
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COMUNITA’ DELLA VAL DI NON
con sede in CLES

FINANZIARIO
Atto del Presidente
OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato dell’avv. ENRICO SARTORI nella figuraprofessionale di Segretario generale della Comunità della Val di Non, a decorrere dal01.10.2024.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Vista la suddetta proposta di provvedimento si esprime, ai sensi dell’art. 185 del Codice degli
enti locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2
e ss.mm., parere favorevole in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa, senza
osservazioni.

Cles, 17/09/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Mara Ziller

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNITA’ DELLA VAL DI NON
con sede in CLES

Atto del Presidente
SERVIZIO FINANZIARIO

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato dell’avv. ENRICO SARTORI nella figura professionale diSegretario generale della Comunità della Val di Non, a decorrere dal 01.10.2024.

Parere in ordine alla regolarità contabile
Vista la suddetta proposta di provvedimento si esprime, ai sensi dell’art. 185 del Codice
degli enti locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige approvato con L.R.
03.05.2018 n. 2 e ss.mm. e dell’art. 4 del regolamento di contabilità approvato con
deliberazione consiliare n. 4 di data 27.03.2018 parere FAVOREVOLE in ordine alla
regolarità contabile, senza osservazioni.

Attestazione di copertura finanziaria
Si attesta che, ai sensi dell’art. 191 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm., l’impegno di
spesa derivante dal presente atto è stato registrato al capitolo 1221/10 del Bilancio/del
Piano esecutivo di gestione per l’esercizio finanziario 2024 con numero 14
Note:

Cles, 17/09/2024 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MARA ZILLER

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)



Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

COMUNITA’ DELLA VAL DI NON
con sede in CLES

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183, comma 1, della L.R. 03.05.2018 n. 2 e ss.mm. – “Codice degli enti locali della Regione autonomaTrentino Alto Adige”).

Si certifica che copia del presente verbale è pubblicata all’albo telematico della Comunità della Val
di Non per dieci giorni consecutivi
Cles 19/09/2024 IL SEGRETARIOdott. Enrico Sartori

(Documento firmato digitalmente ai sensi D. Lgs. n. 82/2005)



COMUNITA’ DELLA VAL DI NON
(Provincia di Trento)

Atto del Presidente
N. 73 del 19/09/2024

Oggetto: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato dell’avv. ENRICOSARTORI nella figura professionale di Segretario generale dellaComunità della Val di Non, a decorrere dal 01.10.2024.
Certificazione di esecutività

Il presente atto è immediatamente esecutivo.

Cles, lì 19/09/2024

Il Segretario generale
Dott. Sartori Enrico

(Documento firmato digitalmente ai sensi D. Lgs. n. 82/2005)


