
 

 

CONVENZIONE RIGUARDANTE LA MESSA A DISPOSIZIONE DI SPECIALI 

PERMESSI DI PARCHEGGIO A FAVORE DEL PERSONALE DI ASSISTENZA 

DOMICILIARE OPERANTE SUL TERRITORIO DEL COMUNE DI CLES 

 

 

 

 

 Premesso che: 

 

 la Comunità della Val di Non ha aderito al processo “Family Audit”, promosso dalla 

Provincia Autonoma di Trento e consistente in un processo di management adottato su base 

volontaria da organizzazioni, pubbliche o private, che intendono certificare il proprio 

impegno per il miglioramento della conciliazione di famiglia e lavoro; 

 con il c.d. “Piano aziendale” sono stati individuati gli obiettivi di miglioramento e le 

relative misure nell’ambito del suddetto processo; 

 tra i diversi obiettivi individuati, emerge in particolare, nel campo di azione “Luogo di 

lavoro”, quello di “Facilitare il lavoro delle assistenti domiciliari” e la relativa misura 

prevista è quella di verificare con il Comune di Cles la possibilità di concedere permessi 

speciali di parcheggio al personale della Comunità della Val di Non che presta servizio di 

assistenza domiciliare in favore di utenti residenti nel Comune medesimo; 

 a seguito di specifica richiesta, il Comune di Cles ha ritenuto di accogliere la stessa, in 

ragione dell’importante funzione sociale che il servizio di assistenza domiciliare riveste per 

la comunità di Cles, in quanto chiamato a rispondere ai bisogni di categorie di persone che 

versano in situazioni di disagio, quali anziani e/o portatori di handicap; 

 

 

tutto ciò premesso, 

 

 

tra la Comunità della Val di Non, rappresentata dal Segretario generale, autorizzato alla 

sottoscrizione del presente atto con Atto del Presidente della Comunità della Val di Non n. 

*** di data ****** ed il Comune di Cles, rappresentato dal Responsabile del Servizio 

segreteria, autorizzato alla sottoscrizione del presente atto con deliberazione giuntale n. *** 

di data ******, 

 

si conviene e si stipula quanto segue: 

 

 

ART. 1 

 

La presente convenzione disciplina i rapporti tra il Comune di Cles, di seguito denominato 

semplicemente Comune, e la Comunità della Val di Non, di seguito denominata 

semplicemente Comunità, per la messa a disposizione da parte del Comune di speciali 

permessi di parcheggio a favore del personale di assistenza domiciliare assegnato alla 

Comunità, che presta servizio a favore degli utenti residenti nel territorio del Comune 

medesimo.  

 

 

 



ART. 2 

 

Il Comune assegna alla Comunità n° 10 permessi di parcheggio non nominativi da utilizzare 

sia negli stalli a pagamento sia negli stalli con sosta oraria. 

I suddetti permessi potranno essere utilizzati solo ed esclusivamente dal personale di 

assistenza domiciliare della Comunità per ragioni di servizio e durante l’orario di lavoro. 

I permessi saranno individuati mediante apposito talloncino di riconoscimento 

rappresentante gli stemmi dei due enti e dovranno essere apposti ben visibili sull’autovettura 

del personale incaricato. 

 

 

ART. 3 

 

Il Comune e la Comunità effettueranno, per il rispettivo ambito di competenza, un’attività di 

controllo volta a verificare il corretto e regolare utilizzo dei permessi di cui al precedente 

punto 1). 

Il Comune si riserva la facoltà di revocare i suddetti permessi nel caso in cui vengano 

riscontrati episodi di uso improprio degli stessi. 

 

 

ART. 4 

 

Il Comune e la Comunità si impegnano ad attivare idonee forme di consultazione al fine di 

verificare il corretto e regolare utilizzo dei permessi di cui al precedente art. 1 e di analizzare 

e risolvere le eventuali problematiche inerenti l’utilizzo medesimo. 

 

ART. 5 

 

La presente convenzione ha durata di anni 3 (tre) a decorrere dalla sottoscrizione della 

medesima. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

 

 

Cles, lì, __________________ 

 

 

 

 

 

         Comune di Cles      Comunità  della Val di Non 

Il Responsabile del Servizio Segreteria                              Il Segretario generale 

 

______________________________   ________________________ 

  

 

 
 

 
 


