FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME E NOME RIZZ1 ELISA

TITOLI DI STUDIO

In corso di svolgimento — Master di II livello in Management dei servizi sanitari e socio-sanitari,
Facolta di Economia, Universita di Parma.

7 giugno 2019 - Corso di Alta Formazione in Welfare Community Manager: culture, modelli
imprenditoriali e progettazione di servizi sociali innovativi. Alma Mater Studiorum Universita di
Bologna. Votazione 30/30.

12 giugno 2018 - Master di secondo livello in Previsione Sociale. Universita degli Studi di Trento,
conseguimento titolo.

4 luglio 2017 - Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale Specialista e
successiva iscrizione all’ Albo Professionale A delle Assistenti Sociali Specialisti della Regione
Trentino Alto Adige n°464.

23 novembre 2016 - Laurea Specialistica in Metodologia e Organizzazione del Servizio Sociale
(classe 57/S). Universita degli Studi di Trento. Votazione 110/110.

10 gennaio 2008 - Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale e successiva
iscrizione all’Albo Professionale B delle Assistenti Sociali della Regione Trentino Alto Adige n°
714.

23 maggio 2007 - Laurea di Primo Livello in “Servizio Sociale” (classe 6). Universita degli studi
di Trento. Votazione 105/110.

Giugno 2003- Diploma di Liceo Socio Psico Pedagogico. Istituto Antonio Rosmini di Trento.
Votazione 87/100.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da Novembre 2029 ad oggi— Responsabile del Servizio Socio Assistenziale della Comunita della
Valle di Cembra.

Ottobre 2018 — Ottobre 2019 comando presso 1’Ufficio Accreditamento e Integrazione Socio




Sanitaria della Provincia Autonoma di Trento in qualita di funzionaria con compiti di
programmazione e progettazione degli interventi e dei servizi socio-sanitari provinciali
nell’ambito delle aree disabilita e riabilitazione, materno infantile ed eta evolutiva, salute
mentale, dipendenze.

* Novembre 2009 - Ottobre 2018 assunzione a tempo indeterminato presso la Comunita
Territoriale della Val di Fiemme in qualita di Assistente sociale (36 h settimanali). Aree di
intervento: anziani, adulti, minori e famiglie, integrazione socio sanitaria.

*  Marzo 2009 - Settembre 2009 assunzione a tempo determinato presso il Comprensorio Alta
Valsugana in qualita di Assistente Sociale (36 h settimanali).

* Ottobre 2008 - Marzo 2009 assunzione a tempo determinato presso la Cooperativa Sociale CS4
come educatrice presso la Scuola Secondaria di Primo Grado “Ciro Andreatta” a Pergine
Valsugana.

e Settembre 2007 - Giugno 2008 assunzione a tempo determinato presso 1’Unione Italiana dei
Ciechi e L.Ri.For del Trentino, in qualita di facilitatrice della comunicazione presso la Scuola
Secondaria di Primo Grado di Verla di Giovo.

* Settembre 2006 - Giugno 2007 assunzione con contratto a progetto presso 1’Unione Italiana dei
Ciechi e I.Ri.For di Trento, con funzioni di lettorato e assistenza educativa a domicilio.

ESPERIENZE ALLI’ESTERO

* Aprile 2014 — Aprile 2015 realizzazione progetto di ricerca sul lavoro sociale di comunita tramite
osservazione partecipante e interviste semi-strutturate presso il Servizio Sociale — DIF Estatal di
Aguascalientes in Messico, con la supervisione dell'Universita del Studi di Trento, Prof.ssa
Annamaria Perino.

ESPERIENZE REALIZZATE IN QUALITA DI RELATRICE/FORMATRICE

Partecipazione a convegni in qualita di relatrice:

e 07 nov 2024 “Il presente ¢ il futuro dell'affido familiare”, Trento;

e 20-22 set 2024 “Raduno Nazionale Assistenti Sociali per la Protezione Civile, Trento;

o 7 giu2024 “IV Conferenza Italiana sulla Ricerca di Servizio Sociale 2024, Lecce”;

e ottobre 2018 convegno “Diamoci una scossa: conoscenza, prevenzione € sicurezza sismica”,
Trento;

e marzo 2018 convegno: “Giornata Mondiale del Servizio Sociale — Promuovere la comunita
e la sostenibilita ambientale™, Trento;

e gennaio 2018 incontro “Ricordare per... conoscere e non giudicare” in occasione della
commemorazione della Giornata Mondiale della Memoria, Sover;

e gennaio 2018 convegno “Conoscenza degli Enti del Territorio Trentino”, Trento;




e novembre 2017 incontro “Servizi Sociali e pianificazione sociale”, Cavalese;

e novembre 2015 convegno “No alla violenza sulle donne”, Cavalese;

e marzo 2013 convegno “La relazione con I'uomo che soffre chiede capacita di capire e
rispondere ad attese non sempre pienamente espresse”, Baselga di Ping;

e dicembre 2012 convegno “La persona non autosufficiente a domicilio necessita e cura”,
Cavalese.

PARTECIPAZIONE CORSI FORMATIVI E CONVEGNI

Tra i numerosi corsi di aggiornamento e formazione frequentati negli anni i piu significativi sono:

* 04 dic 2024 convegno: “Procedimenti amministrativi e rapporti con 1’Autorita Giudiziaria.
Consulenza per 1 responsabili dei servizi sociali del Trentino Alto Adige” organizzato dall’Ordine
professionale degli Assistenti Sociali del Trentino Alto Adige”;

* 26 nov 2024 convegno: “Enti locali e giovani: come costruire "comunita educanti"? organizzato
da Trentino School of Management;

* 21 mag2024 convegno: L'attuale scenario normativo per migliorare la qualita di vita delle
persone con disabilita, dalla legge delega 227 del 2021 alla legge delega 33/2023, organizzato da
Trentino School of Management;

* 28 feb 2024, convegno “L'assistente sociale tra deontologia e diritto amministrativo”
organizzato da Trentino School of Management;

* 15n0v 2023, convegno “Adultita e autonomia di vita - Diversita e disabilita, un nuovo approccio
personalizzato” organizzato da Trentino School of Management;

* 1 dic 2022, convegno “La practice research. Modi per reinventare il servizio sociale”,
organizzato dall’Universita degli Studi di Trento;

* 26 nov 2021, convegno: “Benessere organizzativo nelle professioni e accesso alla professione”
organizzato dall’Ordine professionale degli Assistenti Sociali del Trentino Alto Adige”

* 4 marzo 2021 convegno: “Silver (co)housing forme abitative per un’anzianita attiva” organizzato
dall’Ordine professionale degli Architetti del Trentino;

e 2 — 3 dicembre 2020 corso di formazione: “Il senso degli altri: alterita e negoziazioni nella
relazione con utenti migranti” organizzato da Trentino School of Management;

* 18 settembre — 2 ottobre 2020 corso di formazione: “Diritto di Famiglia” organizzato da Trentino
School of Management;

* 14 febbraio 2020convegno: “Mamme e papa in conflitto, costruzione di genitorialita su terreni
incerti” organizzato dall’Universita degli studi di Trento;

* 5 giugno 2019 corso di formazione: “Verso un modello provinciale di presa in carico per 1’eta
evolutiva”, organizzato dall’ Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari;

* 20 settembre 2018 convegno: “Ruolo e funzioni del Servizio Sociale in un welfare plurale”,
organizzato dal Consiglio nazionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali, Trento;
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26 - 27 maggio 2017 convegno: “Comunita ¢ partecipazione. Nuovi metodi per il community
work”, organizzato dal Centro Studi Erikson, Trento;

ottobre 2016 - dicembre 2016 percorso formativo: “La nuova pianificazione sociale in Provincia
di Trento: percorsi per un welfare differente”, organizzato dalla Provincia Autonoma di Trento;

23 settembre 2013 corso di formazione “Migliorare la salute della popolazione. principi teorici
ed esempi pratici per lo sviluppo di piani per la salute” organizzato da World Health Organization
e Provincia Autonoma di Trento;

25 novembre 2016 corso formativo: “La professione dell'assistente sociale nelle situazioni di
calamita” organizzato dall'Ordine Professionale degli assistenti sociali del Trentino Alto Adige;

23 - 24 ottobre 2015 convegno nazionale "Affrontare la violenza sulle donne. Neanche con un
fiore!”, organizzato da Centro Studi Erikson, Trento;

2 ottobre 2015 corso formativo “Pratiche e strumenti a supporto alla protezione di bambini e
famiglie” organizzato dalla Provincia Autonoma di Trento.

ottobre 2012 corso formativo “La casa che rassi...cura il sostegno alla domiciliarita dell’anziano
e della persona con disabilita” - organizzato dall’Universita degli studi di Trento;

20 maggio 2012 corso formativo “Integrazione socio sanitaria: strategie operative” organizzato
dall’ Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, Trento;

8 ottobre 2010 e 10 novembre 2010 corso formativo “Integrazione ospedale territorio valutazione
multidimensionale come modalita condivise tra ospedale e territorio”- organizzato dall’Azienda
Provinciale per 1 Servizi Sanitari, Trento.

CARICHE ELETTIVE

Presidente del Consiglio Regionale dell’Ordine degli assistenti sociali del Trentino Alto Adige
luglio 2024- giugno 2025.

Da luglio 2017 Vice presidente della Commissione comunicazione e partecipazione e referente
Gi1.Pro — Giovani professionisti trentini.

Presidente dell’Organismo Operativo Periferico del Trentino Alto Adige dell’Associazione
nazionale A.S.Pro.C. - Assistenti Sociali per la Protezione Civile.

CAPACITA E COMPETENZE LINGUISTICHE

INGLESE

Capacita di lettura, scrittura, di espressione orale BUONA
SPAGNOLO

Capacita di lettura, scrittura, di espressione orale ECCELLENTE




CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Sistemi operativi: MS Window

Programmi: ottima conoscenza di tutti i programmi del pacchetto Office, sistema internet e gestione
della posta elettronica anche con programmi specifici.

Gestione di siti internet tramite Ez Publish e WordPress

PATENTE Patente tipo B, automunita

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



