
DATI RELATIVI ALLA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE – IMPORTI STANZIATI ANNO 2022 

 

beneficiari 
tipologia di 

compenso 
riferimento contrattuale importo stanziato provvedimento 

 

segretario generale 

 

retribuzione di 

risultato 

 

art. 23 Accordo stralcio 

di data 29.12.2016 

 

 

Euro 9.996,00 

 

determinazione del responsabile del servizio 

finanziario n. 152 di data 21.03.2022 

 

posizioni 

organizzative 

 

retribuzione di 

risultato 

artt. 150 e 151 del CCPL  

di data 01.10.2018; 

artt. 16 e 17 Accordo di settore di 

data 08.02.2011 

 

Euro 13.120,00 

 

deliberazione del Commissario  

n. 18 di data 04.03.2022 

personale 

inquadrato in cat. D 

(livelli base ed 

evoluto) ed in cat. C 

liv. evoluto 

 

indennità di area 

direttiva 

art. 127 CCPL di data 01.10.2018; 

artt. 10 e 11 Accordo di settore di 

data 08.02.2011 come modificati 

dagli artt. 3 e 5 dell’Accordo di 

settore di data 01.10.2018 

 

 

Euro 56.600,00  

 

determinazione del responsabile del servizio 

segreteria, organizzazione e affari generali  

n. 122 di data 14.03.2022 

personale 

inquadrato in cat. C 

liv. base 

indennità di 

mansioni rilevanti 

art. 13 Accordo di settore di data 

08.02.2011 come modificato dall’art. 

6 dell’Accordo di settore di data 

01.10.2018 

 

Euro 17.500,00 

 

determinazione del responsabile del servizio 

segreteria, organizzazione e affari generali  

n. 121 di data 14.03.2022 

personale 

inquadrato in cat. B 

liv. evoluto 

indennità di 

mansioni rilevanti 

art. 13 Accordo di settore di data 

08.02.2011 come modificato dall’art. 

6 dell’Accordo di settore di data 

01.10.2018 

 

Euro 2.000,00  

 

determinazione del responsabile del servizio 

segreteria, organizzazione e affari generali  

n. 120 di data 14.03.2022 

 

 

personale dell’ente 

FO.R.E.G. 

(Fondo per la 

riorganizzazione e 

l’efficienza 

gestionale) 

 

artt. 136-143 CCPL  

dd. 01.10.2018  

 

Euro 72.498,50 

 

determinazione del responsabile del servizio 

segreteria, organizzazione e affari generali  

n. 185 di data 08.04.2022 

 


