
Dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale

Personale con rapporto a tempo indeterminato e determinato (incluso quello in posizione di comando)

in servizio presso la Comunità della Val di Non nell'anno 2021

anno di competenza: 2021

anno di erogazione: 2022

beneficiari tipologia compenso riferimento contrattuale
periodo di 

competenza

importo lordo 

complessivamente 

erogato

anno di 

erogazione
provvedimento

Segretario generale retribuzione di risultato

art. 23 accordo stralcio 2016-2018 

dirigenza e segretari comunali di data 

29/12/2016

anno 2021 € 6.854,40 2022
delibera Commissario 

n. 58  dd. 07/06/2022

Responsabili di servizio con 

incarico di P.O.
retribuzione di risultato art. 130 CCPL 20/10/2003 e ss.mm. anno 2021 € 11.664,00 2022

delibera Commissario 

n. 23 dd. 11/03/2022

€ 18.518,40 2022TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comunità



beneficiari tipologia compenso riferimento contrattuale
periodo di 

competenza

importo lordo 

complessivamente 

erogato

anno di 

erogazione
provvedimento

personale categoria A unico foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 1.944,09 2022

personale categoria B base foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 3.481,02 2022

personale categoria B evoluto foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 13.391,86 2022

personale categoria C base foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 10.521,68 2022

personale categoria C evoluto foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 11.897,93 2022

personale categoria D base foreg obiettivi generali
artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018
anno 2021 € 12.921,35 2022

€ 54.157,93 2022
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TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comunità



beneficiari tipologia compenso riferimento contrattuale
periodo di 

competenza

importo lordo 

complessivamente 

erogato

anno di 

erogazione
provvedimento

personale categoria B evoluto
indennità mansioni 

rilevanti

art. 13 Accordo di settore di data 

08/02/2011 e art. 1 Accordo di settore 

di data 01/10/2018

anno 2021 € 1.800,00 2022

determinazione 

segretarile n. 111       

dd. 10/03/2022

personale categoria C base
indennità mansioni 

rilevanti

art. 13 Accordo di settore di data 

08/02/2011 e art. 1 Accordo di settore 

di data 01/10/2018

anno 2021 € 17.530,00 2022

determinazione 

segretarile n. 113      

dd. 11/03/2022

€ 19.330,00 2022

beneficiari tipologia compenso riferimento contrattuale
periodo di 

competenza

importo lordo 

complessivamente 

erogato

anno di 

erogazione
provvedimento

personale categoria C evoluto indennità area direttiva

art. 111 CCPL di data 20/10/2003, artt. 

10-11 Accordo di settore di data 

08/02/2011 e art. 5 Accordo di settore 

di data 01/10/2018

anno 2021 € 30.768,00 2022

personale categoria D base indennità area direttiva

art. 111 CCPL di data 20/10/2003, artt. 

10-11 Accordo di settore di data 

08/02/2011 e art. 5 Accordo di settore 

di data 01/10/2018

anno 2021 € 27.428,00 2022

€ 58.196,00 2022

determinazione 

segretarile n. 114    dd. 

11/03/2022

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comunità

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comunità



beneficiari tipologia compenso riferimento contrattuale
periodo di 

competenza

importo lordo 

complessivamente 

erogato

anno di 

erogazione
provvedimento

personale categoria A unico foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 2.120,00 2022

personale categoria B base foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 2.040,00 2022

personale categoria B evoluto foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 11.600,00 2022

personale categoria C base foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 2.320,00 2022

personale categoria C evoluto foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 5.680,00 2022

personale categoria D base foreg obiettivi specifici

artt. 136-149 del CCPL di data 

01/10/2018 e contratto decentrato di 

data 20/03/2018

anno 2021 € 0,00 2022

€ 23.760,00 2022TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comunità
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