PERFORMANCE

DATI RELATIVI Al PREMI
MEDIA

periodo di competenza:

ANNO 2023

Entita del premio mediamente conseguito dal personale NON dirigenziale (a tempo indeterminato, a tempo determinato e in comando)

media categoria A

. . . . . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato |numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 1.641,05 4 410,26 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
’ ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € 2.060,00 4 515,00 2023 2024 det. Segretarile n. 213 dd
’ ’ 03/04/2024
totale € 3.701,05 4 925,26 2023 2024
media categoria B base
. . . ] . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato |numero dipendenti media ) provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 2.988,36 6 498,06 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
’ ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € 2.160,00 5 432,00 2023 2024 det. Segretarile n. 213 dd
' ’ 03/04/2024
totale € 5.148,36 6 858,06 2023 2024




media categoria B evoluto

. . . ] . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato |numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 11.823,76 23 514,08 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
& & 3 ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € 10.160,00 18 564,44 2023 2024 det. Segretarile n. 213 dd
& P S ’ 03/04/2024
det. Segretarile n. 198 dd
indennitz ioni rilevanti | € 2.000,00 2 1.000,00 2023 2024
Inaennita mansioni riievanti 25/03/2024
totale € 23.983,76 23 1.042,77 2023 2024
media categoria C base
. . . . . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato [numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 14.244,01 19 749,68 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
8 8 R ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € 3.500,00 7 500,00 2023 2024 det. Segretarile n. 213 dd
8 P R ’ 03/04/2024
det. Segretarile n.199 dd
indennita mansioni rilevanti | € 23.942,00 18 1.330,11 2023 2024 et. segretariie n
25/03/2024
totale € 41.686,01 19 2.194,00 2023 2024




media categoria C evoluto

. . . ] . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato |numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 8.897,09 12 741,42 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
& & 20 ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € 3.500,00 7 500,00 2023 2024 det. Segretarile n. 213 dd
& P S ’ 03/04/2024
atto del Presidente n.28 del
tribuzione di risultat € 4.295,00 2 2.147,50 2023 2024
retribuzione di risuitato 27/03/2024
indennita area direttiva € 24.035,00 12 2.002,92 2023 2024 determinazione Segretarile
032 P04 n.200 dd 26/03/2024
totale € 40.727,09 13 3.132,85 2023 2024
media categoria D base
. . . . . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato [numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
foreg obiettivi generali € 14.407,37 16 900,46 2023 2024 det. Segretarile n. 293 dd
& & AR ’ 16/05/2024
foreg obiettivi specifici € - - - -
tto del Presidente n.28 del
retribuzione di risultato € 6.952,00 4 1.738,00 2023 2024 atto delFresidente n.ce de
27/03/2024
indennita area direttiva € 25.772,00 13 1.982,46 2023 2024 determinazione Segretarile
A4 7% n.200 dd 26/03/2024
totale € 47.131,37 20 2.356,57 2023 2024




media complessiva PERSONALE NON DIRIGENZIALE

. . importo complessivo ) . ) periodo di anno di
tipo premio erogato numero dipendenti media )
erogato competenza erogazione
tutte | tribuzioni
utte fe retribuiziont € 162.377,64 85 1.910,33 2022 2023

accessorie

Entita del premio mediamente conseguito dal PERSONALE DIRIGENZIALE (a tempo indeterminato, a tempo determinato e in comando)

media PERSONALE DIRIGENZIALE

. . . . . . periodo di anno di .
tipo premio erogato importo erogato [numero dipendenti media . provvedimento
Competenza erogazione
tto del Presidente n.33 del
retribuzione di risultato € 6.497,00 1 6.497,00 2023 2024 atto el rresiaente n.5s de
04/04/2024
totale € 6.497,00 1 6.497,00 2023 2024




