
PERFORMANCE
DATI RELATIVI AI PREMI
MEDIA
periodo di competenza: ANNO 2025

media categoria A

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 1.694,99€                   4 423,75€                        2025 2026 det. n. 320 dd 26/05/2026

foreg obiettivi specifici 1.512,00€                   3 504,00€                        2025 2026 det. n. 226 dd 23/04/2026

totale 3.206,99€                   4 801,75€                        2025 2026

media categoria B base

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 2.210,28€                   4 552,57€                        2025 2026 det. n. 320 dd 26/05/2026

foreg obiettivi specifici 2.010,00€                   4 502,50€                        2025 2026 det. n. 226 dd 23/04/2026

totale 4.220,28€                   4 1.055,07€                     2025 2026

Entità del premio mediamente conseguito dal personale NON dirigenziale (a tempo indeterminato, a tempo determinato e in comando)



media categoria B evoluto

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 10.050,26€                 24 418,76€                        2025 2026 det. n. 320 dd 26/05/2026

foreg obiettivi specifici 8.646,00€                   17 508,59€                        2025 2026 det. n. 226 dd 23/04/2026

indennità mansioni rilevanti 1.916,67€                   2 958,34€                        2025 2026 det. n. 224 dd 23/04/2026

totale 20.612,93€                24 858,87€                        2025 2026

media categoria C base

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 16.419,46€                 21 781,88€                        2025 2026 det. n. 320 dd 26/05/2026

foreg obiettivi specifici 5.820,00€                   10 582,00€                        2025 2026 det. n. 226 dd 23/04/2026

indennità mansioni rilevanti 27.600,00€                 20 1.380,00€                     2025 2026 det. n. 225 dd 23/04/2026

totale 49.839,46€                21 2.373,31€                     2025 2026



media categoria C evoluto

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 7.555,64€                   9 839,52€                        2025 2026 det. n. 320 dd 26/05/2026

foreg obiettivi specifici 3.780,00€                   6 630,00€                        2025 2026 det. n. 226 dd 23/04/2026

retribuzione di risultato 4.536,00€                   2 2.268,00€                     2025 2026
atto del Presidente n. 55 dd 

21/05/2026

indennità area direttiva 27.359,67€                 9 3.039,96€                     2025 2026 det. n. 223 dd 23/04/2026

totale 43.231,31€                9 4.803,48€                     2025 2026

media categoria D base

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

foreg obiettivi generali 16.912,32€                 21 805,35€                        2025 2026
det. n. 320 dd 26/05/2026 e 
det. n. 368 dd 18/06/2026

foreg obiettivi specifici 150,00€                      1 150,00€                        2025 2026 det n. 615 dd 09/10/2026

retribuzione di risultato 7.176,00€                   3 2.392,00€                     2025 2026
atto del Presidente n. 55 dd 

21/05/2026

indennità area direttiva 30.336,00€                 15 2.022,40€                     2025 2026 det. n. 223 dd 23/04/2026

totale 54.574,32€                21 2.598,78€                     2025 2026

tipo premio erogato
importo complessivo 

erogato
numero dipendenti media

periodo di 
competenza

anno di 
erogazione

tutte le retribuzioni 
accessorie

175.685,29€              83 2.116,69€                     2025 2026

media complessiva PERSONALE NON DIRIGENZIALE



tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media
periodo di 

competenza
anno di 

erogazione
provvedimento

retribuzione di risultato 6.711,60€                   1 6.711,60€                     2025 2026
atto del Presidente n.57 del 

04/06/2026

totale 6.711,60€                   1 6.711,60€                     2025 2026

Entità del premio mediamente conseguito dal PERSONALE DIRIGENZIALE (a tempo indeterminato, a tempo determinato e in comando)

media PERSONALE DIRIGENZIALE


